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Zawarto$¢ Statutu Niepublicznego Przedszkola Siostr Rodziny zostata okre$lona w art. 172

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz.59).
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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Przedszkole Niepubliczne w Dzielnicy Bialotgka Gminy Warszawa, zwane dalej przedszkolem,
jest placowka o$wiatowo - wychowawcza o charakterze niepublicznym.

Przedszkole nosi nazwe: Przedszkole Niepubliczne Siéstr Rodziny Maryi.

Siedziba Przedszkola jest budynek stanowigcy wlasno§¢ Zgromadzenia Siostr Franciszkanek
Rodziny Maryi, przy ulicy Watuszewskiej 48 w Warszawie.

Organem Prowadzacym Przedszkola jest Zgromadzenie Siostr Franciszkanek Rodziny Maryi
Prowincja Niepokalanej — Warszawska z siedziba wladz prowincjalnych w Warszawie przy

ul. Hozej 53, posiadajace osobowos$¢ prawng na mocy art. 8  ust.l
pkt 6 i 8 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 29, poz.154).

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest Kuratorium Oswiaty

w Warszawie.

Organem dotujagcym dziatalno$¢ przedszkola jest Urzad Dzielnicy Biatoleka m.st. Warszawy.
Przedszkole moze posiada¢ inne $rodki na dziatalno$¢ statutowa.

§2

Przedszkole uzywa pieczeci: Przedszkole Niepubliczne
Si6str Rodziny Maryi
03-005 Warszawa, ul. Watuszewska 48
tel./fax 22 811-04-77
Regon: 146429974, NIP: 524-24-37-57

§3

Przedszkole dziata na podstawie:

1.
2.

w

Aktu zalozycielskiego z dnia 22 XII 1999 r.

Ustawy o systemie oswiaty z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ustawa z dnia 7
wrzesnia  1991r. o systemie o$wiaty, 1991 r. (Dz.U. z 1996 r. Nr 67)
z pozniejszymi zmianami.

Niniejszego statutu

Regulaminow i procedur wewnetrznych.
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§4

Przedszkole funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sg przez Organ Prowadzacy na wniosek
Dyrektora Przedszkola.

Przedszkole pracuje w godzinach od 7.00 do 18.00 w dni robocze, od poniedziatku do pigtku.

§5

Decyzja dotyczaca zapisania i czasu pobytu dziecka w przedszkolu jest podejmowana przez
rodzicow (prawnych opiekundow) i wpisana do karty zgtoszenia dziecka. Obowigzuje ona przez
jeden rok szkolny.
Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa nieodplatne w zakresie realizacji — podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez MEN. Czas przeznaczony na
realizacj¢ podstawy programowej ustala si¢ na 5 godzin dziennie nieprzerwanej pracy w
godz. 8.00 — 13.00

Wysoko§¢ optaty stalej za $wiadczenia =z zakresu wychowania 1 nauczania
wykraczajace  poza  podstawg wychowania przedszkolnego ustala si¢  zgodnie
z biezacg uchwalg Rady Miasta Stotecznego Warszawy (Uchwata nr XXX1X/1031/2017
Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 19 stycznia 2017 r.).

W  przypadku trudnej sytuacji finansowej rodziny istnieje mozliwo$¢ zwolnienia
z oplaty czesSciowo lub catkowicie.
Dzieci uczeszczajace do  przedszkola korzystaja z wyzywienia na  zasadach
odptatnosci:

a) 1 lub 2 positki przy pobycie dziecka do 5 godzin dziennie,

b) 3 positki przy pobycie dziecka powyzej 5 godzin dziennie.

Za wyzywienie dzieci, rodzice wnosza oplate w wysokosci kosztow surowca uzytego do

przygotowania positkow. Wysokos$¢ stawki dziennej ustala si¢ w oparciu o kalkulacje¢

zgodng z norma zywienia dzieci w przedszkolu.

Wysokos$¢ optat za positki ustala Dyrektor Przedszkola w porozumieniu z Organem
Prowadzacym przedszkole. O wysokosci aktualnie obowigzujacej stawki, powiadamia si¢
rodzicow.

W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu zwrotowi podlega dzienna stawka
zywieniowa za kazdy dzief nieobecnosci.

10. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sg z géry, do 10 dnia kazdego miesigca w

wysokosci aktualnej stawki pomnozonej przez liczbe dni roboczych w danym miesigcu.

11. Pracownicy kuchni korzystajg z positkow nieodptatnie, pozostali pracownicy moga

korzysta¢ z positkow za odptatnoscig po cenie 100% kosztow.

13. Przedszkole organizuje w zalezno$ci od potrzeb:

v’ zajecia wczesnego wspomagania rozwoju

v’ zajecia korekcyjno-kompensacyjne
Organizacja oraz prowadzenie zaj¢¢ odbywac si¢ bedzie na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach
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Rozdzial 2
Cele i zadania Przedszkola

§ 1

Celem Przedszkola jest zapewnienie dzieciom korzystania z wychowania przedszkolnego, w tym
umozliwienie realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

1.

1.

§2

Do zadan Przedszkola nalezy:

a) organizowanie oddziatéw, do ktorych uczeszcezaja dzieci o zblizonym wieku, z
uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,

b) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym srodowisku,

c) prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej Przedszkola w oparciu
0 obowiazujaca podstawe programowa wychowania przedszkolnego,

d) umozliwienie realizacji programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do
indywidualnych mozliwosci dziecka,

e) przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej.

§3

Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe oraz ustawy
o systemie o$wiaty, a takze z wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych oraz Konwencji
o Prawach Dziecka poprzez organizowanie przez nauczycieli pracy z dzie¢mi, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawg programowg wychowania przedszkolnego, z
wykorzystaniem zrdéznicowanych metod 1 form pracy z dzieckiem zaczerpnigtych z
réznorodnych koncepcji pedagogicznych.

§4

W przedszkolu o charakterze katolickim wazne miejsce zajmuje wychowanie religijne. Jest ono
Scisle wmontowane w cato§¢ wychowania, by stanowi¢ oparcie dla postgpowania zwigzanego z
realizowaniem wartosci chrzescijanskich 1 podkreslac ich znaczenie.
W tym celu w przedszkolu wprowadzona jest codzienna modlitwa i praktyczna
katecheza.

§5

Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do

wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych z uwzglgednieniem
istniejacych warunkow lokalowych, a w szczegdlnosci:

a)

b)

c)
d)

zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Przedszkolu oraz w trakcie
zaje¢ poza terenem Przedszkola,

zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego,

stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp 1 ppoz.,

wspolpracuje  z  poradniami  psychologiczno-  pedagogicznymi  oraz ~ poradniami
specjalistycznymi, zapewniajac w miarg potrzeb konsultacje 1 pomoc psychologiczno —
pedagogiczna.
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Rozdzial 3
Organy Przedszkola i zakres ich zadan

§ 1

Organami Przedszkola sa:

1.
2.
3.

1.

2.

3.

w

Dyrektor Przedszkola,
Rada Pedagogiczna,
W przedszkolu moze by¢ powotana Rada Rodzicow.

§ 2

Dyrektora przedszkola powotuje Organ Prowadzacy przy uwzglednieniu warunkow
wymaganych odrgbnymi przepisami.

Do zadan Dyrektora nalezy kierowanie Przedszkolem, organizowanie procesu wychowawczo —
dydaktycznego i opiekunczego, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli 1 innych pracownikow
Przedszkola, przewodniczenie radzie pedagogicznej, organizowanie opieki nad dzieémi,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

Kompetencje oraz szczegotowy zakres uprawnien i obowigzkow Dyrektora Przedszkola okresla
Organ Prowadzacy.

§3

W Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.

Da zadan Rady nalezy:

a) planowanie i organizowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej
Przedszkola,

b) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu wychowania, nauczania i opieki oraz
organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy Przedszkola,

C) organizowanie wewnetrznego samoksztalcenia i upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego,

d) wspotdziatanie z innymi organami Przedszkola.

Kompetencje oraz szczegbtowy zakres uprawnien Rady okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;j

Przedszkola.

§4

W Przedszkolu moze dziata¢ Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje wszystkich rodzicow
(opiekunow prawnych) wychowankow.

W sktad Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddzialowych, wybrani w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow danego oddzialu. Jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic
(opiekun prawny).

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z
niniejszym Statutem.

§5

Do zadan Rady Rodzicow nalezy:
a) wspotpraca z Przedszkolem i jego organami w zakresie realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych,
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b) przekazywanie wnioskow i opinii dotyczacych zestawu programoéw wychowania
przedszkolnego, planu pracy Przedszkola, regulaminu Przedszkola, oraz innych
aktoéw prawa wewngtrznego,
C) wspieranie dziatalnosci statutowej Przedszkola.
2. Rada Rodzicow ma prawo do realizowania w porozumieniu z Dyrektorem Przedszkola
inicjatyw stuzacych doskonaleniu organizacji pracy Przedszkola.

§6

1. Organy Przedszkola maja prawo do dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.

2. Organy Przedszkola sa zobowiazane do wspotdziatania w zakresie planowania i realizacji zadan
Przedszkola.

3. Koordynatorem wspotdziatania organéw Przedszkola jest Dyrektor Przedszkola.

4. Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organéw Przedszkola ustala Dyrektor
Przedszkola.

Rozdzial 4
Organizacja Przedszkola

§1

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat (w uzasadnionych przypadkach od
2,5 roku),

2. Podstawowa jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci zgrupowanych
wedlug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

3. Ze wzgledow organizacyjnych dopuszcza si¢ lgczenie w oddziale dzieci 3-4-letnich
i 4-5-letnich.

4. Ze wzgledu na nieprzystosowanie budynku dla potrzeb dzieci niepelnosprawnych nie tworzy
si¢ w Przedszkolu grup integracyjnych.

5. Przedszkole jest wielooddzialowe.

6. Liczba dzieci w oddziale wynosi 25 dzieci.

§2

1. Organizacja pracy wychowawczo — dydaktycznej i opiekunczej w Przedszkolu odbywa si¢
W oparciu o:

a) podstawe programowa wychowania przedszkolnego,

b) program nauczania, ktérego wyboru dokonuje nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad
danym oddziatem lub osoba prowadzaca zajecia dodatkowe, uwzgledniajac potrzeby i
mozliwos$ci dzieci.

2. Dyrektor Przedszkola dopuszcza do uzytku w Przedszkolu przedstawiony przez nauczycieli
program wychowania przedszkolnego.

3. Dzieci moga uczestniczy¢ w wybranych zajeciach dodatkowych organizowanych przez
Przedszkole.

4. Zajecia dodatkowe moga prowadzi¢ jedynie osoby posiadajace kwalifikacje do takiej
dziatalnosci lub osoby, ktore sa zatrudnione przez firmy prowadzace dziatalnosé
o$wiatowa.

5. Rodzaj zaj¢¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ i forma organizacyjna zalezy od wyboru
rodzicow. Zajecia te w calo$ci finansowane sg przez rodzicow (prawnych opiekunoéw dziecka);
odbywajg sie poza godzinami realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
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6. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczeg6lnosci zaje¢ umuzykalniajagcych, nauki
jezyka obcego, nauki religii jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych i wynosi:
a) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lata - okoto 15 minut,
b) z dzieémi w wieku 5 lat - okoto 30 minut.
7. Nadzor pedagogiczny nad wszystkimi zajeciami dodatkowymi sprawuje Dyrektor
Przedszkola.
8. Dyrektor Przedszkola po stwierdzeniu razacych uchybien w prowadzeniu dodatkowych
zaje¢ ma prawo zmieni¢ prowadzacego, odwota¢ lub catkowicie zlikwidowac te zajecia.
9. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zaj¢¢, w ktorym dokumentuje si¢ przebieg
pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzie¢mi w danym roku szkolnym.
10. W Przedszkolu moga by¢ prowadzone inne dzienniki zaje¢ uzasadnione konieczno$cia
dokumentowania przebiegu nauczania. Sposob ich dokumentowania okreslaja odrebne przepisy.

§3

1. Organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez Dyrektora Przedszkola.

2. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza Organ Prowadzacy Przedszkole.

3. W arkuszu organizacji Przedszkola okre$la si¢ w szczegdlnosci:
a) liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatow,
b) liczbe pracownikéw Przedszkola, w tym pracownikow niepedagogicznych.

§4

1. Organizacj¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora
Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej. Uwzglednia on zasady ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania i opieki, potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci, rodzaj
niepelnosprawnosci dzieci oraz oczekiwania rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opiek¢ nad danym
oddzialem, ustalajg dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

3. Szczegoélowy rozklad dnia - w miarg potrzeby - moze ulec zmianie w ciggu dnia.

Rozdzial 5
Prawa i obowiazki pracownikéw Przedszkola

§1

1. Pracownikami Przedszkola s3:
a) Dyrektor Przedszkola,
b) nauczyciele,
c) pracownicy administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania, zwalniania, czas pracy nauczycieli i1 pozostatych pracownikow
Przedszkola okreslaja przepisy Kodeksu Pracy.

3. W Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli
przedszkoli publicznych.

4. Dokonywanie oceny pracy nauczycieli Przedszkola odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami, tj. ustawg Karta Nauczyciela i rozporzadzeniem w sprawie oceny pracy nauczycieli.
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§ 2

Kazdy pracownik zobowigzany jest do znajomosci 1 stosowania przepisow BHP
obowigzujacych

w przedszkolu oraz zgodnie z tymi przepisami do poddawania si¢ regularnie okresowym
badaniom lekarskim i szkoleniom BHP.

Kazdy pracownik Przedszkola jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci.
Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani sa do zachowania tajemnicy stuzbowej w
zakresie dotyczacym spraw wychowankow 1 wybranych zagadnien dziatalnosci Przedszkola.

§3

Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng, jest odpowiedzialny za jej jakos¢.
Nauczyciel w swoich dzialaniach wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem dzieci, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska
z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka.

Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng oddzialu zgodnie 2z przepisami
obowigzujacymi przedszkole publiczne.

Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczng majaca na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentuje ja.

Nauczyciel prowadzi analiz¢ gotowo$ci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie I
szkoly podstawowej 1 sporzadza informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

§4
Nauczyciele majg prawo do:
a) szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jaki dzieci,
b) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nienaruszajacych godnosci innych ludzi,
c) wspotdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego, swobody metody
jego realizacji po zasiggnieciu opinii Dyrektora Przedszkola,
d) jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy,
e) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.
Nauczyciele maja obowiazek:
a) stosowania si¢ W swojej pracy wymagan przyjetych programow wychowania
przedszkolnego,
b) dbania o bezpieczenstwo dzieci na zaj¢ciach oraz w czasie wyjsé, spacerow, wycieczek,
¢) wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka,
d) wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki szkolnej,
e) przekazywania rodzicom informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju w
formie zaproponowanej przez rodzica,
f) traktowania wszystkich dzieci z szacunkiem i zyczliwoscia.

Rozdzial 6
Prawa i obowiazki dzieci i rodzicow

§1

Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, a w szczeg6lnosci do:

a) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
b) zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach,
C) przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem pospiechu,
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d) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
e) snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone (a nie snu ,,na rozkaz”),
f) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,
g) badania i eksperymentowania,
h) rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci i potrzeb,
1) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,
j) wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania,
k) nagradzania wysitku,
I) korzystania z zaj¢¢ korekcyjnych, terapii logopedycznej, jesli takiej pomocy potrzebuje,
m) formulowania wilasnych ocen, zadawania trudnych pytan (na ktoére powinno uzyskac
rzeczowa zgodng z prawda odpowiedz),
n) ciaglej opieki ze strony nauczyciela;
0) wspolpracy nauczyciel — dziecko opartej si¢ na poszanowaniu godnosci osobistej dziecka,
p) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
g) nauki regulowania wtasnych potrzeb,
I) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
S) znajomosci swoich praw.

§2

Do obowiazkow dziecka nalezy:
a) przestrzeganie ustalonych regut wspotzycia w grupie;
b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia;
C) przestrzegania higieny osobistej;
d) poszanowanie godnosci rowiesnikow i dorostych;
e) petienie dyzurow;
f) wykonywanie czynno$ci samoobstugowych i porzadkowych w miare swoich
mozliwosci.

§3

1. Za pobyt dzieci w Przedszkolu rodzice (opiekunowie prawni) wnosza oplaty w postaci
Wpisowego i czesnego.

§4

1. Dyrektor Przedszkola moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w
przypadku:
a) niedostosowania dziecka do grupy (np. silna agresja) zagrazajacego zdrowiu i
bezpieczenstwu innych dzieci 1 braku mozliwos$ci udzielania pomocy w ramach
srodkow, jakimi dysponuje Przedszkole; przy czym decyzja ta podejmowana jest w
porozumieniu z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
b) uchylania si¢ rodzicow (prawnych opiekunow) od wspotdziatania z nauczycielem
oddziatu w zakresie ustalenia zasad jednolitego oddziatywania wychowawczego,
) braku mozliwosci okreslenia form pomocy i opieki dziecku wynikajacego z
odmowy podjecia wspotpracy ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistyczne;.
2. Decyzj¢ o skresleniu dziecka z listy wychowankow Przedszkola przekazuje si¢ rodzicom lub
przesyla na adres podany przez rodzicow.
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§5

1. W przypadku zaleglosci w wysokosci trzykrotnos$ci optaty miesiecznej, Dyrektor Przedszkola
po uprzednim bezskutecznym wezwaniu rodzicéw dziecka do zaptaty, wykresla dziecko z
rejestru (wykazu) dzieci Przedszkola.

2. Informacj¢ o wykres$leniu dziecka z rejestru dzieci Przedszkola i obowigzku realizacji przez nie
rocznego przygotowania przedszkolnego w formie pisemnej Dyrektor Przedszkola przekazuje
rodzicom (prawnym opieckunom) oraz dyrektorowi szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej
mieszka dziecko.

3. Podstawe do wykreslenia dziecka z rejestru dzieci Przedszkola stanowi takze:

a) rezygnacja rodzica z ustug Przedszkola,

b) zakwalifikowanie dziecka do innej formy wychowania i opieki,

) zakwalifikowanie si¢ przez dziecko do korzystania z wychowania przedszkolnego
w innym przedszkolu (np. w wyniku przeprowadzonej rekrutacji).

§6

Rodzice dzieci uczgszcezajacych do Przedszkola maja prawo do:
a) zapoznawania si¢ z zadaniami wynikajacymi z planu pracy Przedszkola oraz
programem wychowania przedszkolnego w danym oddziale,
b) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka,
) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, doborze metod udzielania pomocy,
d) przekazywanie Dyrektorowi Przedszkola wnioskow dotyczacych pracy Przedszkola.

§7

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw nalezy:
a) przestrzeganie postanowien Statutu Przedszkola,
b) zaopatrzenie dziecka w niezb¢dne przedmioty, przybory i pomoce,
c) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z Przedszkola w czasie ustalonym przez
Przedszkole,
d) terminowe uiszczanie odptatnosci za korzystanie z ustug Przedszkola.

§8

=

Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w sprawach wychowania i nauczania dzieci.

W Przedszkolu prowadzone sg formy wspotdziatania uwzgledniajace prawo rodzicow do:

a) znajomosci zadan wynikajacych w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego

realizowanego w danym oddziale poprzez zebrania ogodlne, grupowe potaczone z zajeciami

takze przez wymiang korespondencyjna w formie informacji, ogloszen, ankiet, o§wiadczen,

b) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju

poprzez kontakty indywidualne z nauczycielem.

3. W poszczegbdlnych oddziatach spotkania z rodzicami odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na
kwartal.

4. Rodzice maja obowigzek wywigzywac si¢ z zadan stawianych przez Przedszkole dotyczacych

zdrowia i higieny dzieci.

no
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Rozdzial 7
Sposob uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalnos$¢ Przedszkola

§ 1

Dziatalno$¢ Przedszkola jest finansowana z nastepujacych zrodet:

a) dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow i przekazywanej przez Urzad Dzielnicy
Biatoleka m. st. Warszawy,

b) $srodkéw Organu Prowadzacego,

c) wplat rodzicéw dzieci za pobyt w Przedszkolu,

d) dotacji celowych przekazywanych Przedszkolu przez osoby prawne, organizacje i instytucje,

e) jednorazowej optaty wpisowe;j.

Wysoko$¢ optaty, ustalana  jest na okres  jednego roku szkolnego

w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym

poprzedzajacym dany rok szkolny.

Kwota stanowigca wpisowe moze zosta¢ obnizona lub darowana w odniesieniu do kolejnego

dziecka z danej rodziny albo w innych uzasadnionych przypadkach.

Wszelkie znizki i odstepstwa od przyjetych zasad nie wymagaja odrgbnego postanowienia, a ich

wysoko$¢ pozostaje sprawa indywidualnych uzgodnien miedzy osobg prowadzaca a rodzicami,

dal ktorych dobro dziecka pozostaje sprawa nadrzedna.

Zasady gospodarki finansowej Przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 8
Zasady przyjmowania dzieci do Przedszkola

§1

Do Przedszkola przyjmuje si¢ kazde dziecko, ktorego rodzice akceptuja zasady funkcjonowania
Przedszkola i postanowienia niniejszego Statutu.
Decyzje o przyjeciu dziecka do Przedszkola podejmuje osoba prowadzaca na podstawie podania
rodzica o przyjecie dziecka do Przedszkola oraz przeprowadzonej rozmowy

z rodzicem (prawnym opiekunem).

Przyjecie dziecka do Przedszkola wymaga:

a) ztozenia podania o przyjecie dziecka do Przedszkola,

b) rozmowy z rodzicami dziecka,

C) wplaty wpisowego;

d) podpisania umowy przez rodzicéw, co jest rownoznaczne z zobowigzaniem do

przestrzegania aktow regulujacych dziatalnos¢ Przedszkola,

e) dostarczenia w wyznaczonym terminie dokumentoéw dziecka.

Zapisy do Przedszkola prowadzi Dyrektor Przedszkola. Zapisy dokonywane sg przez caty rok
szkolny w ramach wolnych miejsc.

O przyjeciu dziecka do Przedszkola decyduje kolejnos¢ wptywu podan.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach do Przedszkola moze zosta¢ przyjete dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

§2

Wszelkie spory wynikle w trakcie procedury kwalifikacyjnej rozstrzyga Organ

11
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Prowadzacy Przedszkole.

2. Rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji Organu Prowadzacego w przypadku nieprzyjecia
dziecka do Przedszkola w terminie 7 dni od dnia otrzymania powiadomienia.

3. Decyzja Organu Prowadzacego w sprawie nieprzyjecia dziecka do Przedszkola jest ostateczna.

§3

1. Dziecko przyjete do Przedszkola staje si¢ jego wychowankiem z chwilg wpisania go na listg
wychowankow.

2. Warunkiem wpisania dziecka na list¢ wychowankow jest przestrzeganie ustalen finansowych
zawartych miedzy Przedszkolem i rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci, oraz zobowigzanie
do przestrzegania wewnatrzszkolnych aktoéw prawnych, w tym postanowien niniejszego
Statutu.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§1

1. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow Przedszkola, jak rowniez wynikajace
z zadan Przedszkola, nie moga by¢ sprzeczne z przepisami niniejszego Statutu, jak rowniez z
innymi przepisami prawa.

2. Nadawanie nowego Statutu Przedszkola lub dokonywanie zmiany Statutu Przedszkola jest
uprawnieniem osoby prowadzace;.

3. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Przedszkola opracowuje ujednolicony tekst Statutu
Przedszkola.

1.09.2017r.
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